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sta Memoria Anual de la Escuela de Formación de Representantes
Estudiantiles de la Universidad de Sevilla (EFREUS), correspondiente al
curso académico 2023/2024, se presenta al Pleno del Consejo de Alumnos
de la Universidad de Sevilla (CADUS) para su información, de conformidad
con lo establecido en el artículo 16 del Reglamento de la Escuela de
Formación de Representantes Estudiantiles de la Universidad de Sevilla.

E
de la Universidad de Sevilla (CADUS) para su información, de conformidad con lo
establecido en el artículo 16 del Reglamento de la Escuela de Formación de
Representantes Estudiantiles de la Universidad de Sevilla.

A continuación, se señalan las principales cuestiones que han caracterizado el
desarrollo de las actividades formativas y de gestión de la EFREUS durante el curso
2023/2024.

En el Pleno del CADUS celebrado el día 28 de septiembre de 2023 se aprobó el
Reglamento de la EFREUS, lo que supuso la constitución oficial de la EFREUS.
Posteriormente, en la siguiente sesión, celebrada el 30 de octubre de 2023, se eligió
a la primera Presidenta de la EFREUS, así como al Secretario. Culminó así la
conformación de la primera Ejecutiva de la EFREUS tras el trámite de audiencia del
Pleno, en su sesión del 29 de noviembre de 2023, para el nombramiento de las
Vocalías.

Respecto a las actividades de gestión, es destacable la consecución de la dirección
corporativa efreus@us.es, la creación de un apartado en la web del CADUS, así
como la aprobación de la identidad corporativa de la EFREUS.

En cuanto a la labor formativa, se debe mencionar, en primer lugar, la realización de
una encuesta sobre las necesidades formativas de las Delegaciones de Centro
cuyos resultados buscan orientar la oferta formativa de la EFREUS. En ese ámbito,
la Ejecutiva de la EFREUS ha mantenido diversas reuniones con otros servicios u
órganos para organizar cursos formativos sobre distintas temáticas. Además, la
EFREUS impartió formaciones en el I Encuentro de las Delegaciones de la
Universidad de Sevilla.

La creación de formaciones permanentes ha sido también un objetivo presente
durante el presente curso. Así, se ha constituido la primera Bolsa de Maestros
Representantes y se ha trabajado en la elaboración de proyectos docentes para
impartir formaciones en materia de política universitaria y legislación. Por último, se
está diseñando el tríptico  «Primeros pasos en una Delegación de Centro»﻿.

La creación de formaciones permanentes ha sido también un objetivo presente
durante el presente curso. Así, se ha constituido la primera Bolsa de Maestros
Representantes y se ha trabajado en la elaboración de proyectos docentes para
impartir formaciones en materia de política universitaria y legislación. Por último, se
está diseñando el tríptico

Maribel Pérez Rodríguez
Presidenta de la EFREUS



Memoria Anual
2023-2024

Equipo2



Maribel Pérez Rodríguez

Ángel Ruiz Campos

Presidenta

Secretario

Mia Mas
Gutiérrez
Vocal de Diseño

de Contenido

Nicolás Tejada
Cuadrado
Vocal de Apoyo a
la Organización

Raquel Expósito
Fernández

Vocal de
Dinamización

05

2 Equipo
Memoria Anual

2023-2024

2.1. Ejecutiva

De acuerdo con el artículo 9.1 del Reglamento de la Escuela de Formación de
Representantes Estudiantiles de la Universidad de Sevilla, el Pleno del CADUS, en
su sesión del 30 de octubre de 2023, nombró, a propuesta de la Delegación del
CADUS, a Maribel Pérez Rodríguez, estudiante de la Facultad de Química, como
Presidenta de la EFREUS (Acuerdo 11/PC 30-10-23).

En la misma sesión, a propuesta de la Sra. Presidenta de la EFREUS y conforme al
artículo 9.3 del Reglamento de la Escuela de Formación de Representantes
Estudiantiles de la Universidad de Sevilla, el Pleno del CADUS nombró a Ángel Ruiz
Campos, estudiante de la Facultad de Física, como Secretario de la EFREUS
(Acuerdo 11/PC 30-10-23).

Posteriormente, de conformidad con lo establecido en el artículo 9.4 del
Reglamento de la EFREUS, la Sra. Presidenta de la EFREUS nombró como Vocales
de la EFREUS a Mia Mas Gutiérrez, estudiante de la Facultad de Bellas Artes;
Raquel Expósito Fernández, estudiante de la Facultad de Biología; y Nicolás Tejada
Cuadrado, estudiante de la Escuela Internacional de Posgrado; previa audiencia del
Pleno del CADUS en su sesión celebrada el 29 de noviembre de 2023.



Carlos Cruz Martínez
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2.2. Maestros Representantes

Los Maestros Representantes son aquellas personas que, acreditadas por la
Secretaría de la EFREUS, tengan conocimientos sobre algún aspecto relativo al
funcionamiento de la Universidad, la administración, la representación estudiantil
en cualquiera de sus ámbitos y cualquier otra temática afín que estime la Ejecutiva
(Artículo 17 del Reglamento de la EFREUS).

Durante el curso 2023/2024, la Bolsa de Maestros Representantes ha estado
compuesta por:

24/04/2024Fecha de incorporación -

Experiencia
Delegado del CADUS
Presidente de la Reunión de Estudiantes de Ingenierías
Técnicas y Superiores en Informática (RITSI)
Vocal de Transparencia y Web en la Coordinadora de
Representantes de Estudiantes de Universidades
Públicas (CREUP)

Áreas formativas
Política Universitaria
Legislación universitaria

Alfonso Márquez Martínez
24/04/2024Fecha de incorporación -

Experiencia
Miembro de la Delegación del CADUS
Presidente de la Asociación Nacional de Estudiantes de
Matemáticas (ANEM)

Áreas formativas
Política Universitaria
Legislación universitaria
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3.1. Ejecutiva de la EFREUS

Durante el curso académico 2023/2024 la Ejecutiva de la EFREUS se ha reunido en
seis ocasiones con objeto de deliberar y planificar las líneas de actuación de la
Escuela, su gestión ordinaria y las actividades formativas emprendidas.

A continuación, se da cuenta de las distintas reuniones mantenidas por la Ejecutiva
de la EFREUS, junto a su orden del día y la relación de asistentes.

Reunión Ejecutiva 22/11/2023

Orden del día
Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.1.
Comunicación de propuestas de
nombramientos de Vocalías.

2.

Líneas de actuación de la EFREUS.3.
Ruegos y preguntas.4.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos

Reunión Ejecutiva 06/12/2023

Orden del día
Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.1.
Identidad corporativa de la EFREUS.2.
Material formativo.3.
Encuentro de Delegaciones.4.
Ruegos y preguntas.5.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos
Raquel Expósito Fernández
Mia Mas Gutiérrez
Nicolás Tejada Cuadrado
Lucía Domínguez García

Reunión Ejecutiva 31/01/2024

Orden del día
Aprobación, si procede, de las actas de la Ejecutiva de
la EFREUS celebradas los días 22 de noviembre de
2023 y 6 de diciembre de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Aprobación, si procede, de la identidad corporativa y
plantillas de la EFREUS.

3.

Tríptico «Primeros pasos en una Delegación de
Centro»..

4.

Encuestas sobre necesidades formativas.5.
Listas de correos corporativas.6.
I Encuentro de las Delegaciones de la Universidad de
Sevilla.

7.

Ruegos y preguntas.8.

Aprobación, si procede, de las actas de la Ejecutiva
de la EFREUS celebradas los días 22 de noviembre
de 2023 y 6 de diciembre de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Aprobación, si procede, de la identidad corporativa y
plantillas de la EFREUS.

3.

Tríptico
____________________________________________________

4.

Encuestas sobre necesidades formativas.5.
Listas de correos corporativas.6.
I Encuentro de las Delegaciones de la Universidad
de Sevilla.

7.

Ruegos y preguntas.8.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos
Raquel Expósito Fernández
Mia Mas Gutiérrez
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Reunión Ejecutiva 23/02/2024

Orden del día
Aprobación, si procede, del acta de la
reunión de la Ejecutiva de la EFREUS
celebrada el día 31 de enero de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Aprobación, si procede, del tríptico
«Primeros pasos en una Delegación de
Centro».

3.

Líneas de actuación de la EFREUS.4.
Evento por el 8M.5.
Ruegos y preguntas.6.

Aprobación, si procede, del acta de la
reunión de la Ejecutiva de la EFREUS
celebrada el día 31 de enero de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Aprobación, si procede, del tríptico
_____________
______________________________________

3.

Líneas de actuación de la EFREUS.4.
Evento por el 8M.5.
Ruegos y preguntas.6.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos
Raquel Expósito Fernández
Lucía Domínguez García

Reunión Ejecutiva 20/03/2024

Orden del día
Aprobación, si procede, del acta de la
reunión de la Ejecutiva de la EFREUS
celebrada el día 23 de febrero de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Planificación de la oferta formativa.3.
Actividades por el 8M.4.
Ruegos y preguntas.5.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos
Raquel Expósito Fernández

Reunión Ejecutiva 25/04/2024

Orden del día
Aprobación, si procede, del acta de la reunión
de la Ejecutiva de la EFREUS celebrada el día
20 de marzo de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Planificación de las formaciones solicitadas por
las Delegaciones de Centro.

3.

Tríptico «Primeros pasos en una Delegación de
Centro».

4.

Difusión y planificación de formaciones de la
EFREUS.

5.

Ruegos y preguntas.6.

Aprobación, si procede, del acta de la reunión
de la Ejecutiva de la EFREUS celebrada el día
20 de marzo de 2024.

1.

Informe de la Sra. Presidenta de la EFREUS.2.
Planificación de las formaciones solicitadas por
las Delegaciones de Centro.

3.

Tríptico
_______________________________________________

4.

Difusión y planificación de formaciones de la
EFREUS.

5.

Ruegos y preguntas.6.

Asistentes
Maribel Pérez Rodríguez
Ángel Ruiz Campos
Raquel Expósito Fernández
Mia Mas Gutiérrez
Nerea López Moreno
Carlos Cruz Martínez
Alfonso Márquez Martínez

El contenido de las actas, así como los acuerdos adoptados, puede consultarse en el
apartado      «EFREUS» de la página web del CADUS.
El contenido de las actas, así como los acuerdos adoptados, puede consultarse en
el apartado _____________ de la página web del CADUS.
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3.2. Otros servicios u órganos

En el ámbito de la promoción de la Escuela, la búsqueda de apoyos institucionales
y la organización de cursos en colaboración con otros servicios y unidades de la
Universidad de Sevilla, la Ejecutiva de la EFREUS ha mantenido las siguientes
reuniones:

Reunión con la Sra. Vicerrectora de Estudiantes

Resumen
En dicho encuentro se presentó formalmente el proyecto de EFREUS,
dando conocimiento de las primeras actividades previstas por la
Escuela, las cuales contaron con una valoración positiva por parte de
la Sra. Vicerrectora.

Fecha
08/03/2024

Reunión con la Sra. Delegada de Protección de Datos

Resumen
Durante la reunión se planificó la formación prevista en materia de
protección de datos para las Delegaciones de Centro. La propuesta
tuvo muy buena acogida por parte de la Sra. Delegada de Protección
de Datos, ofreciéndose a adaptar los cursos ya organizados a
contenidos más orientados a las Delegaciones de Centro.

Fecha
21/03/2024

Reunión con la Sra. Directora del Centro de Formación Permanente (CFP)

Resumen
El encuentro tuvo lugar con objeto de buscar apoyo logístico para
elaborar cursos formativos para la EFREUS. La Sra. Directora del CFP
mostró su apoyo y ofrecimiento a brindar asesoramiento a la EFREUS,
informando sobre el procedimiento del CFP para elaborar cursos.
Dadas las características de la formación que busca impartir la
EFREUS, se podría solicitar su impartición a coste cero.

Fecha
22/03/2024

Reunión con la Unidad para la Igualdad

Resumen
En la reunión con la Sra. Directora de la Unidad para la Igualdad y la
Sra. Responsable de la Promoción de la Perspectiva de Género se
planteó la colaboración con la Unidad mediante la difusión, por parte
de la EFREUS, de sus actividades formativas entre las Delegaciones
de Centro. Además, se planificó impartir, a comienzos del próximo
curso, una formación sobre el Protocolo para la Prevención,
Evaluación e Intervención ante el Acoso en la Universidad de Sevilla.

Fecha
08/05/2024
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4.1. I Encuentro Delegaciones

La EFREUS participó en el I Encuentro de las Delegaciones de la Universidad de
Sevilla, organizado por la Delegación del CADUS. Durante el Encuentro, celebrado
entre los días 9 y 11 de febrero de 2024, la EFREUS impartió dos formaciones tituladas
tituladas «Problemas en la Delegación: ¡A la normativa, cámara, acción!» y «Evento
estrella: Desafío de organización en el centro».

La EFREUS participó en el I Encuentro de las Delegaciones de la Universidad de
Sevilla, organizado por la Delegación del CADUS. Durante el Encuentro, celebrado
entre los días 9 y 11 de febrero de 2024, la EFREUS impartió dos formaciones
tituladas __________________________    _____________________________                         _  y ________

Problemas en la Delegación:
¡A la normativa, cámara, acción!

Evento estrella:
Desafío de organización en el centro

Dinámica grupal para tratar distintos
problemas que surgen a raíz de la
evaluación y calificación de las
asignaturas.

Concurso por equipos para
profundizar en los distintos
aspectos de la organización de
eventos desde la Delegación.

Objetivos Objetivos

Compartir las problemáticas
comunes que surgen en las
Delegaciones.
Conocer la Normativa
Reguladora de la Evaluación y
Calificación de las Asignaturas.

Practicar y aprender sobre la
organización de eventos.
Conocer distintas convocatorias
de financiación que pueden ser
de ayuda para la organización
de eventos por una Delegación.
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En esta ocasión, actuaron como personal formador la Sra. Presidenta, el Sr.
Secretario y la Sra. Vocal de Dinamización.

13

Para conocer la valoración de las formaciones por parte de los asistentes, en
cumplimiento del artículo 16.2 del Reglamento de la Escuela de Formación de
Representantes Estudiantiles de la Universidad de Sevilla, se elaboró un formulario de
de Microsoft Form con cuatro ítems: Valoración general, Metodología, Formación en
Normativa y Formación en Organización. Se recopilaron diez respuestas a la
encuesta.

Para conocer la valoración de las formaciones por parte de los asistentes, en
cumplimiento del artículo 16.2 del Reglamento de la Escuela de Formación de
Representantes Estudiantiles de la Universidad de Sevilla, se elaboró un formulario
de _______   _______  con cuatro ítems: ___________     _______ ______   ___   _   ________________  
_____________  _ ____ ______________   ______ __Se recopilaron diez respuestas a la
encuesta.

Valoración general

Metodología

Formación en Normativa

Formación en Organización

8

7,6

8,2

7,56

Se aprecia la necesidad de recopilar más respuestas en futuras encuestas.
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4.2. Cursos

Como inicio de su actividad formativa, la EFREUS ha organizado el curso oo
«Seguridad de la Información y Protección de Datos como Derecho Fundamental»,
celebrado el 6 de mayo de 2024 e impartido por la Sra. Jefa de Servicio de Seguridad
de la Información y la Sra. Delegada de Protección de Datos de la Universidad de
Sevilla.

Como inicio de su actividad formativa, la EFREUS ha organizado el curso                 
___     __   __   _______ 
celebrado el 6 de mayo de 2024 e impartido por la Sra. Jefa de Servicio de
Seguridad de la Información y la Sra. Delegada de Protección de Datos de la
Universidad de Sevilla.

Contenidos del curso

Seguridad de la Información (1 hora)
Puesto de trabajo
La información
Soportes de información
Dispositivos móviles
Cumplimiento normativo

Protección de Datos como Derecho
Fundamental (1 hora)

Normativa
Definiciones
Principios de la Protección de Datos
Personales
La Responsabilidad Proactiva

Asistentes - 19 estudiantes / 11 Delegaciones
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Para conocer la valoración de la formación por parte de los asistentes, se elaboró
un modelo de formulario que permitirá comparar los resultados entre distintos
cursos. Se recopilaron once respuestas a la encuesta.

15

0 2 4 6 8 10

Delegación Grupo/Curso

Delegación Centro/CADUS

Consejo Departamento/Junta Centro/Claustro Universitario

Ninguno de los anteriores

Datos estudiantiles
1. Indique si pertenece a alguno de los siguientes colectivos:

2. Indique a través de qué medio recibió la información sobre el curso:

0 2 4 6 8 10

Cartelería

RRSS

Email

Chats

Recomendación

Otras

3. Conoce la EFREUS:

Sí
8

No
3
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Dimensión I: Planificación del curso
I.1. La difusión realizada del curso (alcance, información suministrada...).

16

7,45

I.2. La accesibilidad de la información sobre el curso (facilidad de acceso,
claridad...).

8,55

I.3. Las fechas en las que se ha impartido el curso.

7,18

I.4. El espacio empleado para el desarrollo del curso.

9,09

Dimensión II: Desarrollo del curso

II.1. La metodología y los recursos didácticos utilizados en el curso.

8,09

II.2. La concordancia entre sus expectativas sobre el curso y los contenidos
impartidos.

7,82

II.3. El espacio empleado para la resolución de dudas de los asistentes.

9,09
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Dimensión III: Resultados
III.1. El nivel de formación alcanzado teniendo en cuenta sus conocimientos
previos.

8,36

III.2. La utilidad de los conocimientos adquiridos en su labor como representante
estudiantil.

III.3. La utilidad de los conocimientos adquiridos en su condición de estudiante.

7,82

III.4. El curso en general.

17

8,36

8,36




